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Αποστολή και Στόχοι του
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών

Το Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών (ΕΚΠΑ) είναι το ιστορικότερο Πανε-
πιστήμιο της χώρας, καθώς ιδρύθηκε στις 14 Απριλίου 1837 με την έκδοση του διατάγμα-
τος «Περί συστάσεως του Πανεπιστημίου», που οδήγησε στην ίδρυση και λειτουργία του 
Πανεπιστημίου Αθηνών. Είναι το πρώτο Πανεπιστήμιο όχι μόνο του ελληνικού κράτους 
αλλά και της ευρύτερης περιοχής της Νοτιοανατολικής Ευρώπης. Επιπλέον, σύμφωνα με 
τον αριθμό του ακαδημαϊκού προσωπικού του είναι το μεγαλύτερο Πανεπιστήμιο της χώ-
ρας. Σήμερα λειτουργούν σε αυτό 9 Σχολές και ένα ανεξάρτητο Tμήμα. Οι τρεις από αυτές 
τις Σχολές είναι μονοτμηματικές και οι υπόλοιπες περιλαμβάνουν επιπλέον 38 Tμήματα. 

Σε μια εποχή με ανακατατάξεις και προκλήσεις κοιτάμε στο μέλλον οραματιζόμενοι το 
σύγχρονο δημόσιο Πανεπιστήμιο· ένα Πανεπιστήμιο λειτουργικό και παραγωγικό, μοχλό 
προόδου και ανάπτυξης για την χώρα, στο οποίο θα ανθίζουν τα όνειρα και οι στόχοι των 
φοιτητών και φοιτητριών και των νέων επιστημόνων· με προοπτικές και μέλλον για τους 
νέους που θα τους κρατήσουν στη χώρα τους. Ένα Πανεπιστήμιο υπεύθυνο, αυτόνομο 
και ελεύθερο, προσηλωμένο στις αποστολές της μάθησης, της έρευνας, της καινοτομίας 
και του πολιτισμού, στην υπηρεσία του κοινωνικού συνόλου.

Το σύγχρονο Δημόσιο Πανεπιστήμιο οφείλει να εστιάσει στον βασικό του ρόλο και να 
λειτουργήσει χωρίς «τοίχους», ως «φάρος» της ελληνικής κοινωνίας. 

Στοχεύουμε σε ένα Πανεπιστήμιο:
•	 που βασίζεται στη Δημοκρατία, την Αξιοκρατία, τη Διαφάνεια, τη Λογοδοσία, τη Συμ-

μετοχικότητα με την Αξιοποίηση όλου ανεξαιρέτως του ακαδημαϊκού προσωπικού.
•	 το οποίο θα συμβάλλει ουσιαστικά στον σχεδιασμό της στρατηγικής στην Τριτοβάθ-

μια Εκπαίδευση και Έρευνα στη χώρα, με ανεξαρτησία και ουσιαστική αυτοδιοίκηση.
•	 με εξωστρέφεια (ξενόγλωσσα προγράμματα σπουδών και διεθνείς ερευνητικές συ-

νεργασίες), διεθνή ακτινοβολία και αναγνώριση στην εκπαίδευση, την έρευνα και την 
καινοτομία. 

•	 με ποιότητα που συνδυάζει ισοβαρώς εκπαίδευση και έρευνα, αρωγό στους στόχους 
και τα όνειρα των φοιτητών/φοιτητριών και των Καθηγητών/Καθηγητριών.

•	 στο οποίο οι υποδομές, οι διαδικασίες, η γραφειοκρατία και η καθημερινότητα εν γέ-
νει δεν θα αποτελούν τροχοπέδη στην άσκηση της διδασκαλίας και της έρευνας, αλλά 
θα εξασφαλίζουν σε όλα τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας ευνοϊκές συνθήκες για 
να διακριθούν.

•	 το οποίο θα εξασφαλίζει αξιοπρεπείς αποδοχές για το ανθρώπινο δυναμικό του, που 
θα ανταποκρίνονται στα υψηλά προσόντα και στο υψηλού επιπέδου έργο που προ-
σφέρουν.

•	 το οποίο θα προσφέρει ίσες ευκαιρίες και ασφάλεια για τους/τις φοιτητές/φοιτήτριες 
και το προσωπικό του.

•	 με δημοκρατική λειτουργία των οργάνων του· με συναίνεση και σεβασμό στο αυτοδι-
οίκητο των Τμημάτων του και σεβασμό στην ελευθερία του λόγου. 

•	 το οποίο θα προϋποθέτει την ευέλικτη και διαυγή διαχείριση των εσόδων του με στό-
χο την απρόσκοπτη χρηματοδότηση του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου. Ο στό-
χος μας είναι ένα Πανεπιστήμιο που θα ενισχύει ουσιαστικά με πόρους το ακαδημαϊκό 
προσωπικό και στο οποίο η διαχείριση των ερευνητικών κονδυλίων θα διευκολύνει την 
έρευνα χωρίς γραφειοκρατία. Ο ΕΛΚΕ θα πρέπει να υποστηρίζει ουσιαστικά τις προ-
σπάθειες και το έργο των μελών ΔΕΠ.

•	 το οποίο θα αναδείξει τη διεπιστημονικότητα και τον σπουδαίο ρόλο των ανθρωπι-
στικών και κοινωνικών σπουδών και την συνάρτηση τους με τις θετικές επιστήμες και 
τις  επιστήμες ζωής. 

•	 που θα πρωτοστατεί στην παροχή υψηλού επιπέδου κλινικού και εργαστηριακού έρ-
γου με ελευθερία στην άσκησή του σε δημόσιες και ιδιωτικές δομές και με παράλληλη 
κοινωνική προσφορά προς όφελος ολόκληρης τους ελληνικής κοινωνίας.

•	 το οποίο θα ενθαρρύνει όλο το προσωπικό του να συμμετέχει ενεργά στη διαμόρφω-
ση της στρατηγικής για τη  Διοίκηση του ΕΚΠΑ. 

Το σύγχρονο ΕΚΠΑ θα έχει σαφείς στόχους και στρατηγική ανάπτυξης σε ένα πλαίσιο εξέ-
λιξης και με απώτερο σκοπό την ευημερία της χώρας.
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Α.1. Εκπαιδευτική Πολιτική

Σταθεροί μας στόχοι στην εκπαιδευτική πολιτική του Ιδρύματος, είναι:

•	 Ο εκσυγχρονισμός και η αναβάθμιση των προγραμμάτων σπουδών με επίκεντρο τους 
φοιτητές μας, και μεριμνώντας συστηματικά για την ευθυγράμμισή τους με τις  ανάγκες, 
τις επιδιώξεις και τις ανησυχίες των φοιτητών μας. Υποστηρίζουμε τη συνέχιση και ενί-
σχυση των διαδικασιών πιστοποίησης των προγραμμάτων μας, προάγοντας την διεπι-
στημονικότητα και ενισχύοντας συνέργειες.

•	 Η προώθηση διατμηματικών και διιδρυματικών συνεργασιών στην εκπαίδευση και την 
έρευνα, σε εθνικό και διεθνές επίπεδο, αποτελούν βασικούς στρατηγικούς στόχους. 

•	 Η αξιοποίηση των σύγχρονων μεθόδων/τεχνολογιών στην εκπαίδευση.
•	 Η σύνδεση της διδασκαλίας με την έρευνα.
•	 Προγράμματα σπουδών με διεπιστημονική συμμετοχή. Αλληλεπίδρασή ανθρωπιστικών 

και κοινωνικών σπουδών με τις θετικές επιστήμες και τις επιστήμες ζωής σε προπτυχιακό 
και μεταπτυχιακό επίπεδο. Ενίσχυση προγραμμάτων Δια Βίου Μάθησης, ιδιαίτερα στις 
ανθρωπιστικές και κοινωνικές επιστήμες.

•	 Η ενίσχυση υποδομών για τη λειτουργία και ανάπτυξη Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (δια ζώσης και εξ αποστάσεως)

•	 Η στήριξη των Τμημάτων για τη δημιουργία περισσότερων ξενόγλωσσων προπτυχιακών 
προγραμμάτων σπουδών.

•	 Η βελτίωση των επαγγελματικών προοπτικών των αποφοίτων και η διευκόλυνση της ει-
σόδου τους στον επαγγελματικό στίβο.

•	 Η παροχή Πιστοποιητικού Παιδαγωγικής και Διδακτικής Επάρκειας. Η αντιμετώπιση και επί-
λυση του προβλήματος της παιδαγωγικής επάρκειας των φοιτητών μας είναι προτεραιότητα.

•	 Διοικητική υποστήριξη Τομέων, Εργαστηρίων και Κλινικών: Κάλυψη από τον ΕΛΚΕ της 
μισθοδοσίας ενός διοικητικού υπαλλήλου ανά Τομέα σε κάθε Τμήμα σε όλο το ΕΚΠΑ, 
εφόσον το αντίστοιχο διοικητικό προσωπικό δεν επαρκεί.

•	 Νέες κτιριακές υποδομές σε όλες τις Σχολές και Τμήματα τα οποία αντιμετωπίζουν σημα-
ντικά προβλήματα. Χαρακτηριστικές προκλήσεις αποτελούν η μετεγκατάσταση της ΣΕΦΑΑ 
στην Πανεπιστημιούπολη, το νέο κτήριο της Σχολής Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών 
και πολλά άλλα, καθώς και η βελτίωση των κτιριακών υποδομών όλων των Τμημάτων (πα-
λαιών και νέων). Ενεργειακή αναβάθμιση των κτηρίων με χρηματοδότηση από προγράμ-
ματα ενεργειακής αναβάθμισης.

•	 Διαβούλευση με την ακαδημαϊκή κοινότητα για ίδρυση και λειτουργία νέων Ακαδημαϊ-
κών Τμημάτων σε σύγχρονα επιστημονικά πεδία.

•	 Η ανάπτυξη βραχυχρόνιων πιστοποιημένων προγραμμάτων εκπαίδευσης σε προπτυχια-
κό και σε μεταπτυχιακό επίπεδο.

Α.2. Ερευνητική Πολιτική
Η έρευνα, είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με το Πανεπιστήμιο. Πρόσφατες έρευνες του Εθνι-

κού Κέντρου Τεκμηρίωσης καταλήγουν στο συμπέρασμα ότι τα ελληνικά Πανεπιστήμια απο-
τελούν τον κυριότερο παραγωγό έρευνας στη χώρα μας. Το 80% περίπου της παραγόμενης 
έρευνας διεξάγεται στα Πανεπιστήμια.

Αποτελεί βασική προτεραιότητα η στήριξη όλων των ερευνητικών δομών (όπως Εργαστή-
ρια, Δίκτυο Εργαστηρίων Υποστήριξης Έρευνας, Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας και Και-
νοτομίας), ώστε να παραμένουν σύγχρονες και ανταγωνιστικές. Εξίσου σημαντική είναι η 
στήριξη του ανθρώπινου δυναμικού του Ιδρύματος μας. 

Οι δύο βασικές στρατηγικές προς αυτή την κατεύθυνση είναι:
•	 Παρέμβαση προς την Πολιτεία για προκήρυξη ερευνητικών προγραμμάτων για τα Πανε-

πιστήμια με σχεδιασμό τετραετίας και ετήσιο χρονοδιάγραμμα ώστε να είναι δυνατός ο 
προγραμματισμός εκ μέρους των υποψηφίων ερευνητών.

•	 ΕΛΚΕ: Αντιμετώπιση γραφειοκρατίας με ολοκλήρωση της αναβάθμισης του λογισμικού 
διαχείρισης αιτημάτων στο πρότυπο άλλων Πανεπιστημίων της χώρας και αναδιαμόρ-
φωση και απλοποίηση των υπηρεσιών του ΕΛΚΕ. Ανταποδοτικότητα των κονδυλίων που 
παρακρατεί ο ΕΛΚΕ (προγράμματα ερευνητικά, μεταπτυχιακά, δια βίου μάθησης κ.α.). 

Συγκεκριμένες δράσεις προς την κατεύθυνση στήριξης της έρευνας:
•	 Ουσιαστική υποστήριξη των αναγκών όλων των μελών ΔΕΠ με σταθερή χρηματοδότηση 

ανά έτος για τον καθένα και την καθεμία από τον ΕΛΚΕ. 

•	 Χρηματοδότηση των μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας για δημοσιεύσεις σε διεθνή πε-
ριοδικά και συμμετοχή σε εθνικά και διεθνή επιστημονικά συνέδρια. 

•	 Ενίσχυση της χρηματοδότησης και στη βασική έρευνα και στις ανθρωπιστικές σπουδές.

•	 Ενίσχυση διδακτορικών και νέων μεταδιδακτορικών φοιτητών με υποτροφίες.

•	 Περαιτέρω ανάπτυξη των εργαστηριακών υποδομών.

•	 Υποστήριξη και συντήρηση των ερευνητικών υποδομών στο ΕΚΠΑ. Ενίσχυση του ερευ-
νητικού εξοπλισμού των οριζόντιων ερευνητικών εργαστηρίων (core facilities) ώστε να 
ανταποκρίνεται στις τρέχουσες επιστημονικές ανάγκες και να είναι προσβάσιμα στο ακα-
δημαϊκό προσωπικό όλων ανεξαιρέτως των επιστημονικών πεδίων.

Α. Ακαδημαϊκή́ Πολιτική́

Το ΕΚΠΑ διαθέτει ισχυρή και διακριτή ταυτότητα, προσφέρει εκπαίδευση υψηλής ποιότητας, και διακρίνεται από πολυδιάστατη ερευνητική δραστηριότητα, στοιχεία που το έχουν καταστήσει πρω-
τοπόρο ακαδημαϊκό ίδρυμα σε εθνικό και διεθνές επίπεδο. 
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Β. Δια Βίου Μάθηση και Εκπαίδευση

Η Δια Βίου Μάθηση και Εκπαίδευση είναι ένα ταχέως αναπτυσσόμενο πεδίο σε παγκό-
σμιο επίπεδο. Το ΕΚΠΑ ήδη προσφέρει και λειτουργεί με μεγάλη επιτυχία πρωτοποριακά 
προγράμματα σε αυτό. 

Οι βασικοί στρατηγικοί στόχοι είναι:
•	 Η στήριξη και περαιτέρω ανάπτυξη του Κέντρου Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης 

(Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.).

•	 H προώθηση δημιουργίας νέων προγραμμάτων. Ενίσχυση της εκπαίδευσης και κατάρ-
τισης ενηλίκων σύμφωνα με τα ευρωπαϊκά και διεθνή πρότυπα.

•	 Περισσότερα κίνητρα για τα μέλη ΔΕΠ προς αυτή την κατεύθυνση, ιδιαίτερα των αν-
θρωπιστικών και κοινωνικών επιστημών.

Σκοπός του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. είναι η οργάνωση των πάσης φύσεως εκπαιδευτικών και επι-
μορφωτικών προγραμμάτων, τα οποία δεν περιορίζονται σε προγράμματα τυπικής 
εκπαίδευσης. Οι δράσεις του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. πρέπει να εντατικοποιηθούν και να υπο-
στηριχθούν, με έμφαση στην οργάνωση, ανάπτυξη και παροχή προγραμμάτων επι-
μόρφωσης προς τους φοιτητές και αποφοίτους των Α.Ε.Ι., αλλά και προς κάθε ενδια-
φερόμενο, ώστε να προσφέρουν όσο το δυνατόν ευρύτερη πρόσβαση στην παροχή 
σύγχρονων γνώσεων και δεξιοτήτων με βάση την εξέλιξη της επιστήμης. 

Γ. Εξωστρέφεια και Διεθνοποίηση

Άλλη μία στρατηγική προτεραιότητα της διοίκησης οφείλει να είναι η Εξωστρέφεια και 
Διεθνοποίηση της λειτουργίας του ΕΚΠΑ. Οφείλουμε να επεκτείνουμε και να πολλαπλα-
σιάσουμε τις δραστηριότητες προς αυτή την κατεύθυνση.

Βασικοί στόχοι αποτελούν:
•	 Η ενίσχυση συνεργασιών με Πανεπιστήμια, ερευνητικούς φορείς και διεθνείς οργανι-

σμούς παγκόσμιας ακτινοβολίας και η εξασφάλιση των προϋποθέσεων για σύνδεση και 
συμμετοχή των Τμημάτων, των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών και του Πα-
νεπιστημίου γενικότερα σε αναγνωρισμένα διεθνή ερευνητικά και εκπαιδευτικά δίκτυα

•	 Η αξιοποίηση Εθνικών και Ευρωπαϊκών προγραμμάτων κινητικότητας.
•	 Η στήριξη των Τμημάτων για δημιουργία ξενόγλωσσων προπτυχιακών προγραμμά-

των σπουδών.
•	 Η ενίσχυση των μελών ΔΕΠ για την οργάνωση επιστημονικών συνεδρίων εθνικής και 

διεθνούς εμβέλειας.
•	 Η υποστήριξη της συμμετοχής των μελών ΔΕΠ σε εθνικά και διεθνή επιστημονικά συ-

νέδρια καθώς και σε ευρωπαϊκές και ευρύτερες διεθνείς ενώσεις Πανεπιστημίων.
•	 Η προσέλκυση και στήριξη φοιτητών και ερευνητών Πανεπιστημίων της αλλοδαπής.
•	 Η βράβευση προσωπικοτήτων με ταυτόχρονη προβολή και ανάδειξη του Ιδρύματος σε 

εθνικό και διεθνές περιβάλλον.
•	 Η στήριξη και ανάδειξη του αθλητισμού ως εργαλείο εξωστρέφειας και πολιτισμού.
•	 Η δημιουργία Γραφείου «Δημοσίων Σχέσεων, Τύπου, Προώθησης και Προβολής» και 

η ενίσχυση εξωστρεφούς επικοινωνιακής πολιτικής με τα ΜΜΕ και την κοινωνία.
•	 Η ουσιαστική βελτίωση της θέσης και των επιδόσεων του ΕΚΠΑ σε επιλεγμένες διε-

θνείς λίστες κατάταξης πανεπιστημίων.
•	 Η δημιουργία «Ομίλου Φίλων του ΕΚΠΑ».
•	 Η φιλοξενία εκδηλώσεων στους χώρους και τις εγκαταστάσεις του ΕΚΠΑ.
•	 Η διοργάνωση επιμορφωτικών εκδηλώσεων και ημερίδων με συμμετοχή του κοινού.
•	 Η καθιέρωση «Open Day» και «Βραδιάς Ερευνητή» του ΕΚΠΑ για την προβολή του έρ-

γου του Πανεπιστημίου και την ενίσχυση των δεσμών του με στην κοινωνία.
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Δ. Σύνδεση με την Κοινωνία και την Οικονομία και Ενίσχυση 
της Καινοτομίας

Το Πανεπιστήμιο είναι η ατμομηχανή της πνευματικής και πολιτιστικής ανάπτυξης του 
τόπου. Η κοινωνική αποστολή του ΕΚΠΑ εκτείνεται και σε μια σειρά δράσεων σχετικά με 
την παιδεία, την τεχνολογία, τον πολιτισμό, το περιβάλλον, τους θεσμούς, την οικονομία 
και το εν γένει κοινωνικό γίγνεσθαι της χώρας.

Το ΕΚΠΑ ως το ιστορικότερο Ίδρυμα Ανώτατης Εκπαίδευσης και Έρευνας της χώρας, 
αλλά ταυτόχρονα και ως ζωντανό κύτταρο της κοινωνικής ζωής του τόπου, πρέπει να εί-
ναι άρρηκτα συνδεδεμένο με το άμεσο και ευρύτερο κοινωνικοοικονομικό περιβάλλον 
και να βρίσκεται σε διαρκή συνεργασία με δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς στα γνωστι-
κά αντικείμενα που θεραπεύει.

Ιδιαίτερα σημαντική είναι η διασύνδεση με τους αποφοίτους του ΕΚΠΑ. Η ενίσχυση 
του Δικτύου Αποφοίτων του ΕΚΠΑ με ανάπτυξη ολοκληρωμένης πλατφόρμας για τη δη-
μιουργία, διαχείριση και διατήρηση του Δικτύου, αποτελεί βασικό στόχο, όπως και η συ-
νεχής ενημέρωση και ενεργή συμμετοχή των αποφοίτων στα δρώμενα του Πανεπιστημί-
ου. Ως επιπρόσθετος στόχος τίθεται η διασύνδεση του ΕΚΠΑ με κοινωφελή Ιδρύματα και 
την Ομογένεια.

Η ενίσχυση της καινοτομίας και η αξιοποίηση καινοτόμων ερευνητικών αποτελεσμάτων 
προσδίδουν προστιθέμενη οικονομική και κοινωνική αξία. Προτείνεται:
•	 Προώθηση διατμηματικών και διιδρυματικών συνεργασιών στην έρευνα, σε εθνικό 

και διεθνές επίπεδο.
•	 Ενίσχυση του ερευνητικού εξοπλισμού των οριζόντιων ερευνητικών εργαστηρίων (core 

facilities) ώστε να ανταποκρίνεται στις σύγχρονες επιστημονικές ανάγκες και στην 
ερευνητική καινοτομία.

•	 Υλοποίηση συνεργασιών και συμπράξεων με ιδιωτικούς φορείς, με στόχο την αξιοποί-
ηση ερευνητικών αποτελεσμάτων ως πυλώνων καινοτομίας.

•	 Συγκρότηση Ανώτατου Ακαδημαϊκού Συμβουλίου με διακεκριμένες προσωπικότητες.
•	 Συγκρότηση Επιτροπής Εξωστρέφειας και Προβολής, και Επιτροπής Διεθνούς Συνερ-

γασίας.
Ένας ακόμα στόχος είναι να ενισχυθεί η παρουσία του έργου και των δράσεων του 

Πανεπιστημίου στα μέσα ενημέρωσης και μέσα κοινωνικής δικτύωσης. Με τον τρόπο 
αυτό θα ενισχυθεί η αναγνωρισιμότητα του έργου του ΕΚΠΑ από το ευρύτερο κοινό, 
τους υποψήφιους προπτυχιακούς και μεταπτυχιακούς φοιτητές και τους παραγωγι-
κούς φορείς.

Η παρουσία του Πανεπιστημίου και η σύνδεση με την κοινωνία θα επιτευχθεί και με 
τη δημιουργία Εφημερίδας του ΕΚΠΑ, ως ένθετο σε εφημερίδες μεγάλης κυκλοφορί-
ας, στην οποία, μεταξύ άλλων θα δημοσιεύονται επιστημονικά κείμενα των Καθηγητών 
μας, σε θέματα αιχμής - επικαιρότητας που απασχολούν την κοινωνία. Η Εφημερίδα θα 
ενισχύσει τη φήμη και προβολή του ΕΚΠΑ και θα συνδράμει στη ανάπτυξη στρατηγι-
κών συνεργασιών. Παράλληλα, η κοινότητα του ΕΚΠΑ θα ενθαρρυνθεί να συμμετάσχει 
στη συνεχή προσπάθεια βελτίωσής του ιδρύματος και της αναγνώρισής του ως μοχλού 
ανάπτυξης για τη χώρα. Το έντυπο αυτό θα προβάλει την κομβική συμμετοχή του Πανε-
πιστημίου μας στην ανάγκη τεκμηριωμένης επιστημονικής ενημέρωσης του πολίτη στα 
ζητήματα που τον απασχολούν.

Ενίσχυση της επιχειρηματικότητας και διασύνδεση της πανεπιστημιακής έρευνας με 
την οικονομική και κοινωνική ζωή. Η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας από 
μέλη της Πανεπιστημιακής κοινότητας (ίδρυση και λειτουργία spin-off εταιρειών) θα 
προσφέρει στους φοιτητές και τους ερευνητές ένα αναπτυξιακό περιβάλλον. Δημιουρ-
γία θερμοκοιτίδας νεοφυών επιχειρήσεων (incubators or pre- incubators) του Πανεπι-
στημίου μας.

Θεσμοθέτηση εβδομάδας καριέρας, όπου ιδιωτικοί και δημόσιοι φορείς από την Ελ-
λάδα και το εξωτερικό θα παρουσιάζουν τις δυνατότητες απασχόλησης που προσφέρουν. 
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Ε. Αναβάθμιση της Ποιότητας του Ακαδημαϊκού́ 
Περιβάλλοντος

•	 Υποστήριξη των Φοιτητών: Αναβάθμιση και δημιουργία νέων φοιτητικών εστιών, 
αναβάθμιση των πανεπιστημιακών αμφιθεάτρων και των μέσων διδασκαλίας, παροχή 
ψηφιακών υποδομών και εργαλείων, ενίσχυση υποδομών κοινωνικής στήριξης φοι-
τητών, βελτίωση παρεχόμενων υπηρεσιών υποστήριξης σταδιοδρομίας και διασύνδε-
σης με την αγορά εργασίας, θεσμοθέτηση υποτροφιών για διδακτορικές σπουδές με 
προγραμματισμό τετραετίας, βελτίωση υποδομών και υπηρεσιών υποστήριξης ΑΜΕΑ.    

•	 Μέλη ΔΕΠ - Υποστελέχωση: Αίτημα προς την Πολιτεία για προκήρυξη όλων των θέσε-
ων που δεν έχουν επαναπροκηρυχθεί την τελευταία δεκαετία (σχεδόν 1000 θέσεις 
για όλο το ΕΚΠΑ). Κατανομή τους στα Τμήματα με δίκαιο αλγόριθμο σύμφωνα με τις 
αποχωρήσεις και τις ανάγκες τους, με ενίσχυση των Τμημάτων / Τομέων που βρίσκο-
νται σε οριακό σημείο λειτουργίας.

•	 Μισθολόγιο Πανεπιστημιακών: Το ΕΚΠΑ οφείλει να πρωτοστατήσει στην κοινή προ-
σπάθεια των Ελλήνων πανεπιστημιακών ώστε η Πολιτεία να συμμορφωθεί με τις απο-
φάσεις του Ανώτατου Δικαστηρίου και να αποκαταστήσει τις αποδοχές των Καθηγη-
τών Πανεπιστημίου στο ύψος που θα ανταποκρίνεται στα προσόντα και το έργο που 
παρέχουμε. Το ΕΚΠΑ θα αγωνιστεί ώστε να καταβληθούν σε όλους τους Πανεπιστημι-
ακούς διδάσκοντες οι επιπλέον αποδοχές που εκδίκασε το ΣτΕ και τα αναδρομικά για 
τα προηγούμενα έτη.

•	 Διοικητική υποστήριξη Τομέων, Εργαστηρίων και Κλινικών με διοικητικό προσωπικό.
•	 Ασφάλεια: Ενίσχυση της ασφάλειας στους χώρους της Πανεπιστημιούπολης με προ-

σωπικό το οποίο θα υπάγεται στο ΕΚΠΑ, και αναβάθμιση των υποδομών και της λει-
τουργίας της Πανεπιστημιούπολης με χρηματοδότηση από το Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων (Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης).

•	 Περίθαλψη και πρόνοια για όλο το προσωπικό του ΕΚΠΑ: Ίδρυση γραφείου το οποίο 
θα αναλαμβάνει την εξυπηρέτηση και τη δωρεάν ιατρική κάλυψη όλου του προσω-
πικού του ΕΚΠΑ από τις Κλινικές και τα Εργαστήρια, τα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία 
της Σχολής Επιστημών Υγείας και το Ευγενίδειο, για θέματα προληπτικού ελέγχου, για 
διαγνωστικές εξετάσεις και για επείγουσα ή χρόνια θεραπευτική αντιμετώπιση νοση-
μάτων (κάλυψη και των συγγενών πρώτου βαθμού). Εξέταση προγραμμάτων που σχε-
τίζονται με το ασφαλιστικό των μελών ΔΕΠ.

•	 Δημοσίευση του Οργανισμού και του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Ιδρύ-
ματος. Ενοποίηση και τυποποίηση όλων των διαδικασιών και διοικητικών εγγράφων. 
Στελέχωση Προϊσταμένων Τμημάτων και Διευθύνσεων.

•	 Βελτίωση των κτιριακών υποδομών όλων των τμημάτων (συντήρηση και νέες υποδομές).
•	 Ενεργειακή αναβάθμιση όλων των κτιρίων του ΕΚΠΑ με ανανεώσιμες πηγές ενέργει-

ας μέσω αξιοποίησης των διαθέσιμων κρατικών ενισχύσεων. Εγκατάσταση φωτισμού 
ασφαλείας χαμηλού ενεργειακού κόστους όλων των εξωτερικών και κτηριακών χώρων 
του Πανεπιστημίου.

•	 Νέες Νοσοκομειακές υποδομές σε Αττικό Νοσοκομείο, Λαϊκό Νοσοκομείο – Γουδή 
και Αιγινήτειο – Αρεταίειο. 

•	 Ψηφιακός μετασχηματισμός και αναβάθμιση ηλεκτρονικής διακυβέρνησης.
•	 Μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματος του ΕΚΠΑ
•	 Αναβάθμιση της Τεχνικής Υπηρεσίας (ΤΥΠΑ) και του Τεχνικού Συμβουλίου. Νέο λογι-

σμικό διαχείρισης των αιτημάτων. 
•	 Επίλυση θεμάτων προσβασιμότητας των κτηρίων ΕΚΠΑ.
•	 Αύξηση ιδίων εσόδων: Εκπόνηση επιχειρηματικού σχεδίου για την αξιοποίηση της πε-

ριουσίας του Πανεπιστημίου και της λειτουργίας της Εταιρείας Αξιοποίησης και Δια-
χείρισης Περιουσίας. Εκπόνηση επιχειρηματικού σχεδίου για την αξιοποίηση των Κλη-
ροδοτημάτων και ίδρυση γραφείου αναζήτησης Δωρεών και Χορηγιών.

•	 Συμμετοχή των μελών ΔΕΠ στη διαμόρφωση της στρατηγικής του Ιδρύματος. Μέσω 
ηλεκτρονικής πλατφόρμας θα συγκεντρώνονται προς επεξεργασία από τη διοίκηση 
οι προτάσεις, παρατηρήσεις, δυσλειτουργίες τις οποίες θα επισημαίνει το ανθρώπινο 
δυναμικό του Ιδρύματος.

•	 Γραφείο Καταγραφής και Άμεσης Επίλυσης Αιτημάτων, το οποίο θα υποστηρίζει τα 
μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας αναφορικά με τα αιτήματά τους (π.χ. αποκατάστα-
ση θεμάτων σχετιζόμενων με υλικοτεχνική υποδομή κλπ).

•	 Ενίσχυση των στόχων και του έργου και στελέχωση όλων των Μονάδων όπως: Μο-
νάδα Υποστήριξης Φοιτητών, Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης Ατόμων με αναπηρία και 
Ατόμων με Ειδικές Εκπαιδευτικές Ανάγκες, Μονάδα Ασφάλειας Εργασίας, Μονάδα Ψη-
φιακής Διακυβέρνησης, Μονάδα Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας, Μονάδα 
Υποστήριξης Αλλοδαπών Φοιτητών, Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, Μονάδα Στρατηγι-
κού Σχεδιασμού κ.α. και Επιτροπών όπως: Επιτροπή Δεοντολογίας, Επιτροπή Ισότητας 
και Καταπολέμησης των Διακρίσεων, Επιτροπή Ασφάλειας και Προστασίας του Ανώ-
τατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος, Επιτροπή Ισότιμης Πρόσβασης Ατόμων με Αναπηρία 
και ατόμων με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, Επιτροπή Ψηφιακής Διακυβέρνησης κ.α. 
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Κατάλογος Προτεινόμενων 
Αντιπρυτάνεων
και Σχετικών Τομέων Ευθύνης

Καθηγητής Ευστάθιος Ευσταθόπουλος  
Διοικητικών Υποθέσεων και Φοιτητικής Μέριμνας 

Αν. Καθηγητής Χρήστος Καραγιάννης  
Έρευνας, Καινοτομίας και Δια Βίου Μάθησης 

Καθηγήτρια Σοφία Παπαϊωάννου  
Ακαδημαϊκών, Διεθνών Σχέσεων και Εξωστρέφειας 

Καθηγητής Αριστείδης Σάμιτας  
Οικονομικών και Ανάπτυξης
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Βιογραφικά Σημειώματα Υποψήφιου Πρύτανη 
και Προτεινόμενων Αντιπρυτάνεων

email: 
gersiasos@gmail.com 

Ιστοσελίδα: 
https://gerasimossiasos.gr/

Γεράσιμος Σιάσος

Ο κ. Γεράσιμος Σιάσος είναι Καθηγητής Καρδιολογίας και Πρόε-
δρος της Ιατρικής Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπι-
στημίου Αθηνών (2021 - 2023).
Έχει διατελέσει Επισκέπτης Καθηγητής στην Ιατρική Σχολή του 
Πανεπιστημίου Harvard (2015 - 2016), Αναπληρωτής Πρόεδρος 
της Ιατρικής Σχολής Αθηνών (2019 - 2021) και Πρόεδρος των Πα-
νεπιστημιακών Νοσοκομείων «Αρεταίειο» και «Αιγινήτειο» (2019 
- 2021). 

Σπουδές

• Ιατρική Σχολή ΕΚΠΑ

• Μεταπτυχιακό Δίπλωμα (M.Sc.) «Μονάδες Εντατικής Θεραπεί-
ας - Καρδιολογική Νοσηλευτική», Ιατρική Σχολή ΕΚΠΑ

• Μεταπτυχιακό Δίπλωμα (M.Sc.) «Διοίκηση Μονάδων Υγείας», 
Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο

• Διδακτορικό Δίπλωμα, Ιατρική Σχολή ΕΚΠΑ

• Μετεκπαίδευση στην Ιατρική Σχολή του Πανεπιστημίου Harvard 
και στο Τεχνολογικό Ινστιτούτο της Μασαχουσέτης (ΜΙΤ).

Επαγγελματική Σταδιοδρομία

• Ειδικεύτηκε στην Καρδιολογία στην Α’ Πανεπιστημιακή Καρδιο-
λογική Κλινική της Ιατρικής Σχολής ΕΚΠΑ.

• Εξελέγη ομόφωνα σε όλες τις ακαδημαϊκές βαθμίδες (Λέκτο-
ρας, Επίκουρος Καθηγητής, Μόνιμος Επίκουρος Καθηγητής, 
Αναπληρωτής Καθηγητής, Καθηγητής) στην Ιατρική Σχολή ΕΚΠΑ.

• Εργάστηκε στην A’ Πανεπιστημιακή Καρδιολογική Κλινική (Ιπ-
ποκράτειο Νοσοκομείο) και διετέλεσε Υπεύθυνος της Μονάδας 
Αθηροσκλήρωσης και της Μονάδας Βιοχημικής, Ανοσολογικής 
και Μοριακής Βιολογίας στην ίδια κλινική. 

• Ιδρυτής και Υπεύθυνος του Ειδικού Ιατρείου «Καρδιά και Δια-
βήτης» για την παρακολούθηση ασθενών, οι οποίοι πάσχουν 
από καρδιολογικό νόσημα και σακχαρώδη διαβήτη 

• Πρωτοστάτησε στην εγκατάσταση και λειτουργία της Γ΄ Πανεπι-
στημιακής Καρδιολογικής Κλινικής στο Νοσοκομείο «Η ΣΩΤΗ-
ΡΙΑ», στην οποία υπηρετεί 

• Είναι Πρόεδρος της Ομάδας Εργασίας «Καρδιά και Διαβήτης» 
της Ελληνικής Καρδιολογικής Εταιρίας 

Διοικητικό Έργο
• Πρόεδρος της Ιατρικής Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών 

(2021 - 2023).
• Αναπληρωτής Πρόεδρος της Ιατρικής Σχολής Αθηνών (2019 - 2021)
• Πρόεδρος των Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων «Αρεταίειο» και «Αιγινήτειο» (2019 - 2021).
• Διευθυντής του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Καρδιομεταβολική Ιατρική», 

Ιατρική Σχολή ΕΚΠΑ
• Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου «Ανδρέας Συγγρός».
• Έχει διατελέσει για πολλά έτη εκλεγμένο μέλος της Συνέλευσης της Ιατρικής Σχολής, του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Ιατρικής Σχολής, της Κοσμητείας της Σχολής Επιστημών Υγεί-
ας, της Συγκλήτου του ΕΚΠΑ.

Διεθνής Παρουσία

• Επισκέπτης Καθηγητής στην Ιατρική Σχολή του Πανεπιστημίου Harvard στο Νοσοκο-
μείο Brigham and Women’s, Cardiovascular Division, Boston, MA (2015 - 2016) 

• Επιστημονικός συνεργάτης στο Harvard - MIT Biomedical Engineering Center, 
Massachusetts Institute of Technology, Cambridge, MA (2015 - 2017) 

• Μέλος του Συμβουλίου Εποπτείας της Έρευνας για τις ακαδημαϊκές μονάδες του Νοσο-
κομείου Brigham and Women’s / Harvard Medical School (2016). 

• Επιστημονικός συνεργάτης μέχρι και σήμερα του Vascular Profiling Research Group στο 
νοσοκομείο Brigham and Women’s Hospital, Ιατρική Σχολή του Πανεπιστημίου Harvard.

Εκπαιδευτικό  Έργο
• Οργάνωσε και διδάσκει το προπτυχιακό κατ’επιλογήν μάθημα «Μοριακή Καρδιολογία» 

επί 14 συνεχόμενα χρόνια και είναι υπεύθυνος του συγκεκριμένου μαθήματος από το 
2011.

• Διδάσκει σε 6 προπτυχιακά μαθήματα και 5 Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
της Ιατρικής Σχολής του ΕΚΠΑ.

Ερευνητικό και Συγγραφικό  Έργο

Το ερευνητικό του έργο εστιάζεται στη: Μοριακή Καρδιολογία, Αθηροσκλήρωση, Ενδοθηλιακή 
λειτουργία, Σακχαρώδη Διαβήτη σε ασθενείς με καρδιαγγειακή νόσο. 
Είναι συγγραφέας (ή συν-συγγραφέας) σε πάνω από 380 δημοσιεύσεις μετά από κρίση (peer-
review) σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά υψηλού κύρους (Journal of American College of 
Cardiology, International Journal of Cardiology, Current Medicinal Chemistry, κα.) με συνολικό δεί-
κτη απήχησης Impact Factor > 1.400, και περισσότερες από 14.000 αναφορές (citations) (h-index 
58). Είναι Section Editor για τα Καρδιαγγειακά Νοσήματα στο διεθνές βιοϊατρικό περιοδικό Current 
Medicinal Chemistry (IF: 4.740). Το συγγραφικό του έργο περιλαμβάνει την επιμέλεια και σύνταξη 
20 βιβλίων και συγγραμμάτων Καρδιολογίας. Η μελέτη στην οποία υπήρξε πρώτος συγγραφέας 
της Ιατρικής Σχολής του Harvard και της Mayo Clinic και δημοσιεύτηκε το 2018 στο περιοδικό JACC 
(IF: 24.090) επελέγη το ίδιο έτος ως μία από τις 100 καλύτερες δημοσιεύσεις στην καρδιολογία. 
Έχει συμμετάσχει ως προσκεκλημένος ομιλητής σε σημαντικά διεθνή συνέδρια του εξωτερικού 
και οι παρουσιάσεις (abstracts) των εργασιών του υπερβαίνουν τις 200. Αρθρογραφεί εκτενώς 
στον ελληνικό έντυπο και ηλεκτρονικό τύπο για ιατρικά θέματα της ειδικότητας του καθώς επί-
σης και γενικότερα θέματα εκπαίδευσης.
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Ευστάθιος Π. Ευσταθόπουλος

Ο κ. Ευστάθιος Ευσταθόπουλος υπηρετεί ως Καθηγητής Ιατρικής 
Φυσικής στην Ιατρική Σχολή του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανε-
πιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ). Είναι υπεύθυνος της Μονάδας Ιατρικής 
Φυσικής του Β’ Εργαστηρίου Ακτινολογίας της Ιατρικής Σχολής στο 
Γενικό Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο «Αττικόν» στο Χαϊδάρι.

Σπούδασε Φυσική στο Πανεπιστήμιο Πατρών και έλαβε το πτυ-
χίο του το 1988. Στη συνέχεια έκανε μεταπτυχιακές σπουδές στην 
Ιατρική Φυσική (M.Sc. in Medical Physics) στο University of Surrey, 

UK, απ’ όπου αποφοίτησε το 1989. Αφού υπηρέτησε τη στρατιωτική του θητεία στην αερο-
πορία (1990-1991) εργάστηκε στον ιδιωτικό τομέα και στη συνέχεια στο Ωνάσειο Καρδιο-
χειρουργικό Κέντρο (1993-2003). Παράλληλα εκπόνησε τη διδακτορική του διατριβή στην 
Ιατρική Φυσική, την οποία έλαβε από το Πανεπιστήμιο Πατρών το 2002. Επιπλέον, μετεκ-
παιδεύτηκε στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών «Εκπαίδευση Ενηλίκων» του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου.

Διετέλεσε Επιστημονικός Συνεργάτης στο Β’ Εργαστήριο Ακτινολογίας της Ιατρικής Σχολής 
του ΕΚΠΑ (1998-2003). Εκλέχθηκε Λέκτορας (2003) στην Ιατρική Σχολή του ΕΚΠΑ και τοποθε-
τήθηκε στο Β’ Εργαστήριο Ακτινολογίας στο ΠΓΝ «Αττικόν». Εξελίχθηκε σε όλες τις βαθμίδες 
(Επίκουρος Καθηγητής το 2008, Αναπληρωτής Καθηγητής το 2011) και εκλέχθηκε στη βαθ-
μίδα του Καθηγητή το 2016. 

Σχεδίασε και οργάνωσε, από κοινού με καθηγητές από την Ιατρική Σχολή και το Τμήμα 
Φαρμακευτικής του ΕΚΠΑ, το ξενόγλωσσο Διατμηματικό (Ιατρική Σχολή και Τμήμα Φαρμα-
κευτικής) Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Νανοϊατρική», το οποίο λειτουργεί από 
το 2018 κατέχοντας τη θέση του Διευθυντής και Προέδρου της Επιτροπής Προγράμματος 
Σπουδών (ΕΠΣ).

Υπηρέτησε ως Αντιπρόεδρος Διοικητικών Υποθέσεων, Ακαδημαϊκών Υποθέσεων και Φοι-
τητικής Μέριμνας, στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο (ΕΑΠ) από τον Σεπτέμβριο του 2019 
έως το Νοέμβριο του 2022. Διαχειρίστηκε σημαντικές υποθέσεις του Πανεπιστημίου όπως η 
διενέργεια για το σύνολο των 45.000 περίπου φοιτητών του των εξ αποστάσεως εξετάσεων 
που πραγματοποιήθηκαν το 2020 και η πιστοποίηση, ως πρόεδρος της ΜΟΔΙΠ, για πρώτη 
φορά στην ιστορία του Ιδρύματος, του Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας αλλά και όλων 
των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών του.

Η έρευνά του επικεντρώνεται στη δοσιμετρία ακτίνων-Χ ασθενών και προσωπικού, στην 
απεικόνιση με ακτίνες-χ, στην ανίχνευση ευάλωτης αθηρωματικής πλάκας, στη νανοϊατρική 
και στην τεχνητή νοημοσύνη στην υγεία. Είναι συγγραφέας ή συν-συγγραφέας σε περισσότε-
ρες από 150 επιστημονικές εργασίες δημοσιευμένες σε ξενόγλωσσα επιστημονικά περιοδικά, 
με περισσότερες από 4.300 αναφορές. Έχει παρουσιάσει περισσότερες από 100 εργασίες και 
περισσότερες από 70 προσκεκλημένες διαλέξεις σε επιστημονικά συνέδρια.

Είναι ιδρυτικό μέλος και Πρόεδρος της Ελληνικής Εταιρείας Νανοτεχνολογίας στις Επιστή-
μες Υγείας (www.hsnanohs.eu). Είναι μέλος των επιστημονικών εταιρειών: CIRSE (www.cirse.
org), ESR (myesr.org), HSMP (www.efie.gr), HSIR (epemvatiki.gr), HSP (eef.gr).

Ήταν μέλος της Διοικούσας Επιτροπής της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Συλλόγων ΔΕΠ (ΠΟΣ-
ΔΕΠ) από το 2007 έως και το 2019, ενώ τα έτη 2011-2013 υπηρέτησε ως Αντιπρόεδρος και 
τα έτη 2013-2014, και 2017-2019 ως πρόεδρος της Ομοσπονδίας.

Από το 2021 είναι Πρόεδρος της Ελληνικής Σκακιστικής Ομοσπονδίας, της οποίας διετέλε-
σε επίσης μέλος του ΔΣ (2000-2002) και Αντιπρόεδρος (2002-2004 και 2008-2021).

Χρήστος Καραγιάννης 

Ο κ. Χρήστος Καραγιάννης Αν. Καθηγητής του Τμήματος Θεολογίας 
και Κοσμήτορας της Θεολογικής Σχολής του ΕΚΠΑ είναι απόφοιτος 
και διδάκτορας του ανωτέρω Τμήματος, ενώ έχει λάβει τον τίτλο του 
Master (ΜΤh) από το University of Aberdeen. Από το 2017 αποτελεί 
μέλος του Ειδικού Επταμελούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης του ΕΛΚΕ.  

Έχει πραγματοποιήσει έρευνα σχετική με το γνωστικό του αντι-
κείμενο στο Ισραήλ, (Καισάρεια Φιλίππου 1995-1997 και Μάγδα-

λα 2013), ενώ έχει συμμετάσχει σε ερευνητικά έργα σχετικά με τη δημιουργία χριστιανικού 
πολιτιστικού αποθέματος. 

Συγκεκριμένα, μεταξύ των ετών 1997-2008 συμμετείχε ως βασικός επιστημονικός συνερ-
γάτης στην ομάδα που κατέγραψε, μελέτησε και αποτύπωσε τα μνημεία του Πατριαρχείου 
Ιερσολύμων και τους «θησαυρούς» του Σκευοφυλακίου του Παναγίου Τάφου. Αποτέλεσμα 
της ερευνητικής αυτής προσπάθειας ήταν η έκδοση δύο τόμων το 2006 και το 2008: «Ιερά 
Κειμήλια του Παναγίου Τάφου - Τόμος Α - Χρυσοκέντητα» και «Ιερά Κειμήλια του Παναγίου 
Τάφου - Τόμος Β - Αρχιερατικά». 

Το 2009 συμμετείχε στο ερευνητικό Πρόγραμμα του Πανεπιστημίου Αθηνών Καποδίστρι-
ας «Καισάρεια Φιλίππου – Πόλεις από τον κόσμο της Βίβλου (70/4/3100)». 

Από το 2010 μέχρι το 2021 διετέλεσε επιστημονικός υπεύθυνος του Προγράμματος «Πρα-
κτική Άσκηση Φοιτητών του Τμήματος Θεολογίας ΕΚΠΑ».

To 2015 στo πλαίσιο της ερευνητικής δράσης του ΕΚΠΑ με τίτλο «Προγράμματα Διά Βίου 
Εκπαίδευσης για την προβολή και προώθηση του εθνικού πολιτιστικού προϊόντος» ανέλαβε 
τη Διεύθυνση Σπουδών θερινών σχολείων. 

Από το 2019 διδάσκει στο e-learning του ΚΕΔΙΒΙΜ (ΕΚΠΑ).
Το 2020 ερεύνησε και αποτύπωσε σε μελέτη το πολιτιστικό απόθεμα των πέντε ιερών Μο-

νών που χωροθετούνται εντός των ορίων του Δήμου Στυλίδας. 
Με απόφαση της Συγκλήτου του ΕΚΠΑ ορίστηκε και υπηρετεί ως μέλος του Δ. Σ. της “Εται-

ρείας Αξιοποίησης και Διαχειρίσεως της περιουσίας του Πανεπιστημίου Αθηνών”.
Τον Ιούλιο 2020 εξελέγη Κοσμήτορας της Θεολογικής Σχολής του ΕΚΠΑ και εργάστηκε για 

την την ποιοτική αναβάθμιση των υποδομών της, την ενίσχυση της έρευνας, την διεπιστη-
μονική και κοινωνική προβολή του έργου της Σχολής.

Τον Σεπτέμβριο του 2020 επιλέχθηκε ως διδακτικό προσωπικό (ΣΕΠ) του ΜΠΣ Ορθόδοξη Χρι-
στιανική Θεολογία και Θρησκευτικός Πλουραλισμός (ΟΡΘ) του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου (ΕΑΠ) και διορίστηκε Διευθυντής του εν λόγω Μεταπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών. 

To 2022 ανέλαβε επιστημονικός υπεύθυνος του έργου «Ψηφιακή ξενάγηση σε μνημεία του 
θρησκευτικού πολιτιστικού αποθέματος του ιστορικού κέντρου της πόλης των Αθηνών» για την 
καταγραφή και προβολή του θρησκευτικού πολιτιστικού αποθέματος της πόλης των Αθηνών.

Το ίδιο έτος συμπεριλήφθηκε στην επιστημονική επιτροπή του έργου «Ψηφιοποίηση ιερών 
κειμηλίων ενοριακών ναών της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Αθηνών» με αντικείμενο την επίβλεψη 
και εκτέλεση των εργασιών ψηφιοποίησης και τεκμηρίωσης κειμηλίων που έχουν επί σειρά 
ετών αποθησαυριστεί σε ενοριακούς ναούς της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Αθηνών.

Είναι επιστημονικός υπεύθυνος του έργου «Ψηφιοποίηση της Βιβλιοθήκης της Θεολογι-
κής Σχολής του ΕΚΠΑ».
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Σοφία Παπαϊωάννου

Η κα. Σοφία Παπαϊωάννου είναι Καθηγήτρια της Λατινικής Φιλο-
λογίας και Αντιπρόεδρος του Τμήματος Φιλολογίας του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών. Είναι πτυχιούχος του Τμή-
ματος Φιλολογίας του Πανεπιστημίου Κρήτης (1992), και κάτοχος 
μεταπτυχιακού (1995) και διδακτορικού (1998) στην Κλασική Φι-
λολογία από University of Texas at Austin. Πριν από την ένταξή της 
στο διδακτικό και ερευνητικό προσωπικό του ΕΚΠΑ το 2007 δίδαξε 
για εννέα χρόνια στα Πανεπιστήμια του Tennessee (University of 
Tennessee-Knoxville), Akron (Ohio) και Κύπρου. Το 2019 ήταν υπό-

τροφος Stanley J. Seeger στο Κέντρο Ελληνικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Princeton, και 
ως προσκεκλημένη εμπειρογνώμονας έχει διδάξει ελληνική και ρωμαϊκή μυθολογία στο 
διεθνές θερινό σχολείο του Πανεπιστημίου Ξένων Σπουδών του Πεκίνου (Beijing Foreign 
Studies University). 

Είναι μέλος της Διοικούσας Επιτροπής του BA in Ancient Greece (BAAG), του πρώτου αγ-
γλόφωνου προπτυχιακού προγράμματος του ΕΚΠΑ, μέλος της Επιτροπής Διασφάλισης Ποιό-
τητας της Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π) ΕΚΠΑ, και εμπειρογνώμονας στο πρό-
γραμμα SMARTT του Ευρωπαϊκού Πανεπιστημίου CIVIS. Έχει υπηρετήσει ως Διευθύντρια του 
Τομέα Κλασικής Φιλολογίας του Τμήματος Φιλολογίας (2017-2018), Διευθύντρια του Ενιαίου 
Μεταπτυχιακού Προγράμματος «Κοραής» του Τμήματος Φιλολογίας (2015-2018) και μέλος 
της Διοικούσας Επιτροπής του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών Κλασικής Φιλολο-
γίας «Δέξιππος» (2018-2022). Από το 2021 είναι μέλος της Διοικούσας Επιτροπής του ΠΜΣ 
του Τμήματος Φιλολογίας «Λογοτεχνία, Σκέψη και Πολιτισμός στον Ελληνορωμαϊκό Κόσμο». 
Είναι μέλος της Ομάδας Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜ.Ε.Α.) του BAAG και έχει αποτελέσει 
επί σειρά ετών μέλος της ΟΜ.Ε.Α. του Τμήματος Φιλολογίας. 

Τα ερευνητικά της ενδιαφέροντα περιλαμβάνουν τη λατινική λογοτεχνία της εποχής του 
Αυγούστου και της πρώιμης αυτοκρατορικής περιόδου, τη Ρωμαϊκή κωμωδία, τη ρητορική 
και την Ύστερη αρχαιότητα. Έχει συγγράψει και επιμεληθεί ή συνεπιμεληθεί 19 βιβλία (στους 
εκδοτικούς οίκους Walter De Gruyter, Brill, Routledge, Cambridge Scholars) και 92 άρθρα και 
κεφάλαια σε διεθνή περιοδικά και βιβλία με κριτές. Είναι μέλος των Society of Classical Studies 
(ΗΠΑ) και Classical Association of Canada. Είναι μέλος της Διοικούσας Επιτροπής (Board of 
Trustees) της Vergilian Society και της Εκδοτικής Επιτροπής (Editorial Board) της σειράς μο-
νογραφιών Brill Research Perspective in Classical Poetry (Brill Academic Publishers). Έχει ορ-
γανώσει και συνδιοργανώσει 11 διεθνή συνέδρια στην Ελλάδα και το εξωτερικό, έχει συμμε-
τάσχει με ανακοίνωση σε πάνω από 100 διεθνή συνέδρια με κριτές, και ως προσκεκλημένη 
ομιλήτρια σε συνέδρια ή ημερίδες σε περισσότερα από 40 πανεπιστήμια. Έχει προσκληθεί να 
αξιολογήσει προτάσεις ερευνητικών προγραμμάτων στον χώρο των ανθρωπιστικών σπουδών 
από το Ελληνικό Ίδρυμα Έρευνας και Καινοτομίας (ΕΛΙΔΕΚ), τους επίσημους εθνικούς φορείς 
έρευνας και καινοτομίας κρατών της Ευρώπης, και το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Έρευνας (ERC).

Αριστείδης Σάμιτας 

Ο κ. Αριστείδης Σάμιτας είναι Καθηγητής Χρηματοοικονομικής του 
Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών, της Σχολής Οι-
κονομικών και Πολιτικών Επιστημών του Εθνικού και Καποδιστρι-
ακού Πανεπιστημίου Αθηνών και έχει διατελέσει επί 20 έτη καθη-
γητής του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του  Πανεπιστημίου 
Αιγαίου. Είναι πτυχιούχος του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοχος 
Μεταπτυχιακού διπλώματος MSc in Money, Banking and Finance 
από το Birmingham University στην Μεγάλη Βρετανία και Διδακτο-

ρικού διπλώματος (PhD) στη Χρηματοοικονομική από το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών. Επίσης, έχει πραγματοποιήσει 
Μεταδιδακτορική έρευνα στη Χρηματοοικονομική στο Πανεπιστήμιο του City στο Λονδίνο.

 Έχει διατελέσει Μέλος του Συμβουλίου του Πανεπιστημίου Αιγαίου, Πρόεδρος του 
Οικονομικού Συμβουλίου του ιδίου ιδρύματος, Πρόεδρος του Τμήματος Χρηματοοικο-
νομικής στο Zayed University, HAE και Διευθυντής των Μεταπτυχιακών Π.Σ. ΜΒΑ και 
Executive MBA στο Πανεπιστήμιο Αιγαίου για πολλά έτη. Επίσης, έχει υπηρετήσει σε ση-
μαντικές διοικητικές θέσεις ευθύνης στον ακαδημαϊκό χώρο, έχοντας διατελέσει μέλος 
της Συγκλήτου, μέλος Επιτροπών της Συγκλήτου, στέλεχος της Μονάδας Καινοτομίας και 
Επιχειρηματικότητας του Πανεπιστημίου Αιγαίου και Διευθυντής του Εργαστηρίου Επεν-
δυτικών Εφαρμογών (ΕΠΕΦΑ) του ΕΚΠΑ. Έχει εργαστεί στις διαχειριστικές αρχές του Υπ. 
Παιδείας, Υπ. Εργασίας  και Διευθύνων Σύμβουλος σε Οργανισμό εκπαίδευσης του Υπ. 
Αγροτικής Ανάπτυξης. 

 Έχει διδάξει σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο στο Τμήμα Οικονομικών Επι-
στημών του Πανεπιστημίου Αθηνών, στο Τμήμα Οικονομικών Επιστημών του Πανεπιστη-
μίου Θεσσαλίας, στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο και στα αντίστοιχα Οικονομικά Τμή-
ματα των Πανεπιστημίων του Sheffield και City στην Μεγάλη Βρετανία. Είναι Associate 
Editor στο επιστημονικό περιοδικό International Journal of Finance and Economics, μέ-
λος επιστημονικών ενώσεων και κριτής σε διεθνή περιοδικά. Μελέτες και άρθρα του 
έχουν δημοσιευτεί σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά και συλλογικούς τόμους όπως το: 
Journal of Econometrics, European Journal of Finance, Journal of International Financial 
Markets Institutions and Money, International Review of Financial Analysis, Applied 
Financial Economics, International Journal of Finance and Economics, Small Business 
Economics, κ.α. Τα επιστημονικά του ενδιαφέροντα είναι: Χρηματοοικονομική Ανάλυση, 
Fintech στην Διοίκηση Επιχειρήσεων, Οικονομετρία, Διαχείριση Χαρτοφυλακίου, Χρη-
ματοπιστωτικές Κρίσεις, Επιχειρηματική Στρατηγική.
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